สมรรถนะหลัก (Core Competency) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ	

KMUTNB Core Competencies
	
แบบใหม่ (ปรับแก้ไข)

		1. Excellences in Science, Technology, Innovation and Industry Management remains the university’s emphasis. Aiming to address the needs of the industrial sector, KMUTNB is dedicated to the development of knowledge and applied technology by means of providing world-class and quality education, enhancing research and delivering academic services in Science, Technology, Innovation and Industry Management. 
	ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการจัดการอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยมุ่งพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีเชิงประยุกต์ ผ่านการจัดการศึกษา วิจัย และบริการวิชาการทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม และการจัดการอุตสาหกรรม เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและมีคุณภาพในระดับสากล 

	2. Integration of theory and practice in education strengthens the university’s excellence in fostering hands-on experience through Cooperative and Work-Integrated Education (CWIE) and curriculum development in collaboration with industry partners, in order to produce highly competent and work-ready graduates.
	การจัดการศึกษาที่บูรณาการระหว่างทฤษฎีและการปฏิบัติจริง มหาวิทยาลัยมีความเป็นเลิศด้านการเรียนการสอนที่เน้นประสบการณ์ตรงของผู้เรียน ผ่านระบบสหกิจศึกษา (Cooperative and Work Integrated Education - CWIE) และการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับภาคอุตสาหกรรม เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะและพร้อมทำงานจริง

	3. Capacity for research and innovation development is leveraged to create applied research and innovations that not only address industrial and social challenges the endeavors can. also be transferred and practically applied at both industrial and community levels, contributing to the country's competitiveness on the basis of sustainability.
[bookmark: _GoBack]	ศักยภาพในการวิจัยและสร้างนวัตกรรมที่ตอบโจทย์อุตสาหกรรมและสังคม มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นการวิจัยประยุกต์และการพัฒนานวัตกรรมที่สามารถถ่ายทอดและนำไปใช้ได้จริง ทั้งในระดับอุตสาหกรรมและระดับชุมชน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศบนพื้นฐานของความยั่งยืน


	4. Infrastructure and an educational ecosystem that support the development of technology and lifelong learning remain key strengths of the university. KMUTNB possesses infrastructure, well-equipped laboratories, advanced technologies, and both national and international cooperative networks that foster technological development and promote lifelong learning among staff and students.
	โครงสร้างพื้นฐานและระบบนิเวศทางการศึกษาที่เอื้อต่อการพัฒนาเทคโนโลยีและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยมีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ เทคโนโลยี และเครือข่ายความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียนและบุคลากร

KMUTNB Core Values
แบบใหม่ (ปรับแก้ไข) 
“RISE” means the university’s progress and progressing and moving forward while adhering to the university’s established roadmap.
“RISE” หมายถึง การเติบโตและก้าวไปข้างหน้าสอดคล้องกับแนวทางของมหาวิทยาลัย
		R – Responsibility & Accountability 
Upholding honesty, transparency, integrity and accountability for individual and organizational outcomes at all operational levels.  
ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ ความโปร่งใส มีคุณธรรม และแสดงความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ของตนเองและองค์กร (Accountability)        ในทุกระดับการปฏิบัติงาน
I – Innovation with Impact 		
Promoting creativity, technological development, and new knowledge that highlights practical applications in real-world scenarios and makes significant impacts on society and industry. 
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การพัฒนาเทคโนโลยี และองค์ความรู้ใหม่ ที่สามารถนำไปใช้ได้จริง สร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสังคมและอุตสาหกรรม	


	
		S - Sustainability 	
A focus on technology and research development, along with operational performance that takes into account the environmental, social responsibilities and accountability toward future generations. 
มุ่งเน้นการสร้างเทคโนโลยี งานวิจัย และการดำเนินงานที่คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม สังคม และความรับผิดชอบต่ออนาคต
		E – Excellence through Experience 
Fostering excellence initiatives in academics, research, management, and in the context of hands-on learning.
พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ วิจัย และการบริหารจัดการ พร้อมทั้งส่งเสริมการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง (Hands-on Experience) 

นิยามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “บัณฑิตที่คิดเป็น ทำเป็น”
Definition of KMUTNB’s Identity: “Graduates with Creativity & Workability”

นิยามใหม่
	Creativity: Graduates are capable of applying critical thinking and problem-solving skills in the workplace. They are also able to create operational plans to achieve their goals, integrate previously acquired knowledge with new knowledge, and demonstrate vision, originality, and creativity essential to their work.
		คิดเป็น : บัณฑิตมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาในการทำงาน วางแผนเพื่อ
การปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ บูรณาการความรู้ที่มีกับความรู้ใหม่ มีวิสัยทัศน์และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
ในการทำงาน
		Workability: Graduates can apply acquired knowledge, skills, and ideas in the workplace. Additionally, they are able to adopt technology in their work, integrate knowledge to enhance their professional skills, and carry out tasks according to operational planning. 
		ทำเป็น : บัณฑิตสามารถนำความรู้ ทักษะ และแนวคิดที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้กับการทำงาน ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีกับการทำงาน บูรณาการความรู้เพื่อเพิ่มทักษะการทำงาน และปฏิบัติงานจริงตามแผนที่วางไว้ได้ 
